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 )١( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  سم الشعب إب

  رئاسة الجمهورية

  )٧رار رقم (ـق

  ) ٦١بنѧѧѧاءً علѧѧѧى مѧѧѧا أقѧѧѧره مجلѧѧѧس النѧѧѧواب اسѧѧѧتناداً إلѧѧѧى أحكѧѧѧام البنѧѧѧد (اولاً) مѧѧѧن المѧѧѧادة (     

  ) من الدستور،٧٣ثاً) من المادة (والبند (ثال
  

  ٣١/٨/٢٠٢٥ قرر رئيس الجمهورية بتاريخ
  

  إصدار القانون الآتي:

  ٢٠٢٥) لسنة ٨رقم (

  قانون

  ة المبرمجين العراقييننقاب
  

  الفصل الأول

  التعريفات
  

  :يقصد بالتعابير الآتية المعاني المبينة ازاءها -١-المادة 

  أولاً: المبѧѧѧرمج: هѧѧѧو الشѧѧѧخص الحاصѧѧѧل علѧѧѧى شѧѧѧهادة الѧѧѧدبلوم او شѧѧѧهادة جامعيѧѧѧة 

(اوليѧѧة او عليѧѧا) مѧѧن الجامعѧѧات او الكليѧѧات او المعاهѧѧد المعتѧѧرف بهѧѧا مѧѧن قبѧѧل 

  الاقسѧѧام التѧѧي لهѧѧا علاقѧѧة مѧѧن خريجѧѧي  عѧѧالي والبحѧѧث العلمѧѧي)(وزارة التعلѧѧيم ال

في مجال الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات أو التقنيات المعلوماتية والاتصالات 

  .ويتم تحديد الاقسام ذات العلاقة من قبل وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

مجѧѧال تكنولوجيѧѧا  ثانياً: مزاول المهنة: هو الشخص الذي يقوم بتقѧѧديم خѧѧدمات فѧѧي

المعلومات، بناءً على مؤهلات علمية أو خبرات مهنيѧѧة يمتلكهѧѧا ويѧѧتم تحديѧѧدها 

  في النظام الداخلي للنقابة. 

  . ثالثاً: النقابة: نقابة المبرمجين العراقيين

رابعاً: الهيأة العامة: مجموع أعضاء النقابة المسددين لالتزاماتهم المالية بموجѧѧب 

  أحكام هذا القانون.



  مرا
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 )٢( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

خامساً: الفروع: فروع النقابة في الاقليم والمحافظات غير المرتبطة بإقليم أو حيث 

  .ترتأي النقابة إيجاد تمثيل لها

  . سادساً: النقيب: نقيب المبرمجين العراقيين

  سѧѧѧابعاً: المجلѧѧѧس: مجلѧѧѧس نقابѧѧѧة المبѧѧѧرمجين العѧѧѧراقيين المنتخѧѧѧب بموجѧѧѧب أحكѧѧѧام 

  . هذا القانون

  ية: هي لجنة تحضيرية تشكلها نقابة المحامين العراقيين.ثامناً: اللجنة التأسيس

تاسعاً: المؤتمر التأسيسي: هو الاجتماع الأول الذي يعُقѧѧد بنѧѧاءً علѧѧى دعѧѧوة اللجنѧѧة 

التأسيسية لانتخاب النقيب ونائبه وأعضاء مجلس النقابة مѧѧن قبѧѧل المبѧѧرمجين 

  العراقيين. 

  . علميعاشراً: الوزير: وزير التعليم العالي والبحث ال
  

  الفصل الثاني

  التأسيس والأهداف
  

أولاً: تؤسس بموجب أحكام هذا القانون نقابة تسمى (نقابة المبرمجين العѧѧراقيين)  -٢-المادة 

  .تتمتع بالاستقلال المالي والاداري، يمثلها النقيب أو من يخوله

افظѧѧات ثانياً: يكون مقر النقابة فѧѧي بغѧѧداد، ويحѧѧق لهѧѧا أن تفѧѧتح فروعѧѧاً لهѧѧا فѧѧي المح

  والاقاليم.

  ثالثѧѧاً: للنقابѧѧة شخصѧѧية معنويѧѧة ذات نفѧѧع عѧѧام، ويحѧѧق لهѧѧا تملѧѧك الأمѧѧوال المنقولѧѧة 

  وغير المنقولة والتصѧѧرف بهѧѧا لتحقيѧѧق اغراضѧѧها واهѧѧدافها المنصѧѧوص عليهѧѧا 

   .في هذا القانون
  

  :الاهداف ووسائل النقابة -٣-المادة 

ين وايجاد السبل الكفيلѧѧة بتنظѧѧيم أولاً: الارتقاء بالمستوى العلمي والمهني للمبرمج

  .عملهم ورفع ادائهم خدمة للمصلحة العامة

ثانياً: حث أعضاء النقابѧѧة وتѧѧوجيههم نحѧѧو تطѧѧوير وتحسѧѧين الأداء وايجѧѧاد الحلѧѧول 

  .المناسبة للمشاكل البرمجية

ثالثѧѧاً: التنسѧѧيق والتعѧѧاون مѧѧع الجهѧѧات الحكوميѧѧة والمؤسسѧѧات والمعاهѧѧد التعليميѧѧة 

  ع المدني.ومؤسسات المجتم



  مرا
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 )٣( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

رابعѧѧѧاً: تعزيѧѧѧز دور المبѧѧѧرمجين فѧѧѧي المجتمѧѧѧع والѧѧѧدفاع عѧѧѧن حقѧѧѧوقهم ومصѧѧѧالحهم 

  والنهوض والارتقاء بالأعضاء مهنياً واقتصادياً وثقافياً واجتماعياً.

خامسѧѧاً: العمѧѧل علѧѧى اصѧѧدار مجلѧѧة دوريѧѧة تهѧѧتم بنشѧѧر نشѧѧاطات النقابѧѧة والابحѧѧاث 

  .ةالعلمية المتخصصة وكذلك اقامة المؤتمرات العلمي

سادسѧѧاً: السѧѧѧعي لايجѧѧѧاد فѧѧѧرص عمѧѧѧل لأعضѧѧѧاء النقابѧѧѧة وتشѧѧѧكيل صѧѧѧندوق للتكافѧѧѧل 

  .والرعاية الصحية

 ً وخارجياً والانفتاح عليها  سابعاً: التعاون مع المنظمات والجمعيات البرمجية داخليا

مشاركة المبرمج في المؤتمرات الدولية من اجل تطوير الواقع البرمجي ودعم 

  .في العراق

  اء معاهد وجمعيات علمية ونوادي حسب القوانين النافذة.ثامناً: انش

لتشجيع علѧѧى انشѧѧاء شѧѧركات تاسعاً: الاسهام في تعزيز خطط التنمية الاقتصادية وا

  .برمجيةومشاريع 

  عاشѧѧراً: العمѧѧل علѧѧى تسѧѧوية النزاعѧѧات ذات الصѧѧلة بالمهنѧѧة والاشѧѧتراك بѧѧالتحكيم 

  من خلال محكمين فنيين مختصين ترشحهم النقابة.

حادي عشر: فتح مكتب استشاري تابع للنقابة لتقديم المشورة الفنية في المشاريع 

  الحكومية والأهلية.

ثاني عشر: تكون النقابة الجهة الرسمية التي تمثل المبرمجين داخل البلد وخارجه 

  في المؤتمرات والندوات والاجتماعات والمراسلات.

  

  الفصل الثالث

  شروط العضوية واسباب انتهائها
  

  :يشترط في طالب الانتماء للنقابة ما يأتي -٤-المادة 

  .أولاً: أن يكون عراقي الجنسية

  ) ١ثانيѧѧѧاً: أن يكѧѧѧون مѧѧѧن المشѧѧѧمولين بأحكѧѧѧام البنѧѧѧدين (أولاً وثانيѧѧѧاً) مѧѧѧن المѧѧѧادة (

  من هذا القانون.

  ثالثاً: غير محكوم عليه بجناية أو جنحة مخلة بالشرف.



  مرا
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 )٤( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

تماء إلى النقابة يقيد فيه من تنطبق عليه الشروط المنصوص أولاً: يفتح سجل الان -٥- المادة

  ) من هذا القانون.٤عليها في المادة (

ثانياً: يحتفظ المنتمون للنقابة أو المعارون أو العاملون في خارج العراق بالعضوية 

  بعد تسديدهم لالتزاماتهم المالية.
  

  ونيѧѧاً) إلѧѧى مجلѧѧس النقابѧѧة مѧѧن المبѧѧرمجين أولاً: يقدم طلب الانتمѧѧاء (ورقيѧѧاً أو الكتر ـ٦-المادة 

) ٤أو مزاولي المهنة الذين تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليهѧѧا فѧѧي المѧѧادة (

تحديѧѧدها  والمستمسكات المطلوبة والتѧѧي يѧѧتم من هذا القانون، مرفقاً به الوثائق

  بتعليمات يصدرها المجلس.

ثلاثين يوماً، ) ٣٠ل مدة (ثانياً: يصدر مجلس النقابة قراره بشأن طلب الانتماء خلا

الموافقة أو الرفض مع ذكر اسباب الرفض، وفي حال عدم البت  وللمجلس حق

  .الطلب مقبولاً  بعد انتهاء المدة المذكورة يعُدّ 

) خمسѧѧة ١٥ثالثاً: يبُلغ مقدم طلب الانتماء بقرار المجلس خѧѧلال مѧѧدة لا تزيѧѧد علѧѧى (

علانѧѧات أو ينشѧѧر فѧѧي الموقѧѧع عشر يوماً من تأريخ صدوره ويعلق فѧѧي لوحѧѧة الا

  . الالكتروني الرسمي للنقابة

  رابعѧѧاً: لمقѧѧدم الطلѧѧѧب الѧѧذي رفѧѧض طلبѧѧѧه حѧѧق الاعتѧѧراض تحريريѧѧѧاً أمѧѧام المجلѧѧѧس 

يوماً من تѧѧاريخ تبلغѧѧه بقѧѧرار الѧѧرفض، وعلѧѧى المجلѧѧس البѧѧت ) ثلاثين ٣٠خلال (

  .أيام بالقبول أو الرفض) عشرة ١٠فيه خلال (

عتراض في حال رفضѧѧه خѧѧلال المѧѧدة المنصѧѧوص عليهѧѧا خامساً: يحق لمقدم طلب الا

في البند (رابعاً) من هذه المادة، الطعن أمام محكمة البѧѧداءة ضѧѧمن الاختصѧѧاص 

ثلاثين يوماً مѧѧن تѧѧاريخ الѧѧرفض، ويكѧѧون قѧѧرار ) ٣٠المكاني لمقر النقابة خلال (

 )٣٠المحكمѧѧة قѧѧابلاً للتمييѧѧز أمѧѧام محكمѧѧة الاسѧѧتئناف بصѧѧفتها التمييزيѧѧة خѧѧلال (

ثلاثين يوماً من تاريخ قرار محكمة البداءة ويكѧѧون القѧѧرار الصѧѧادر عѧѧن محكمѧѧة 

 ً   . الاستئناف بصفتها التمييزية قطعيا
  

  

  

  

  

  

  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٥( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  : تنتهي العضوية في النقابة في احدى الحالات الآتية -٧-المادة 

  . أولاً: الوفاة

  . القانون ) من هذا٤فقدان احد شروط العضوية المنصوص عليها في المادة (ثانياً: 

  ) ثلاث سنوات.٣ثالثاً: التخلف عن دفع الالتزامات المالية مدة تزيد على (

  رابعاً: الانسحاب وذلك من تاريخ تقديم الطلب.

  

  الفصل الرابع

  تشكيلات النقابة ومهامها
  

  :تتكون النقابة من التشكيلات الآتية -٨-المادة 

  .أولاً: الهيأة العامة

  .ثانياً: مجلس النقابة

  لثاً: صندوق النقابة.ثا
  

  :تتولى الهيأة العامة للنقابة في الدورات اللاحقة القيام بالمهام الآتية -٩-المادة 

أولاً: انتخѧѧѧاب النقيѧѧѧب ونائبѧѧѧه وأعضѧѧѧاء مجلѧѧѧس النقابѧѧѧة ولجنѧѧѧة الصѧѧѧندوق ولجنѧѧѧة 

  الانضباط.

 ثانياً: سحب الثقة من أي من الاشخاص المذكورين في البند (أولاً) من هذه المѧѧادة

  أو اقالتهم.

 ً مناقشة التقرير الإداري والمالي السنوي عن اعمال مجلѧѧس النقابѧѧة واصѧѧدار : ثالثا

  .القرارات اللازمة لتنفيذ ما ورد فيه

  .رابعاً: اقرار السياسات والاهداف العامة للنقابة للسنة المقبلة

بعѧѧد خامساً: اقرار مشروع الموازنة السنوية للنقابة وتصديق الحسѧѧابات الختاميѧѧة 

  .إتمام تدقيقها من المحاسب القانوني

  سادساً: مناقشة المقترحات التي يتقѧѧدم بهѧѧا عѧѧدد مѧѧن أعضѧѧاء الهيѧѧأة العامѧѧة لا يقѧѧل 

  ) خمسѧѧين عضѧѧواً، علѧѧى أن يѧѧتم تقѧѧديم المقترحѧѧات خѧѧلال مѧѧدة لا تقѧѧل ٥٠عѧѧن (

  خمسة عشر يوماً من موعد اجتماع الهيأة. )١٥عن (

  واصدار القرارات المناسبة في شأنها.سابعاً: اية امور يعرضها المجلس 



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٦( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  أولاً: تعقѧѧد الهيѧѧأة العامѧѧة اجتماعѧѧاً عاديѧѧاً خѧѧلال النصѧѧف الأول مѧѧن شѧѧهر نيسѧѧان  -١٠-المѧѧادة 

  من كل سنة للنظر في الأمور المدرجة في جدول اعمالها.

لا ينعقѧѧѧد اجتمѧѧѧاع الهيѧѧѧأة العامѧѧѧة إلاّ بحضѧѧѧور الأغلبيѧѧѧة المطلقѧѧѧة لعѧѧѧدد  -ثانيѧѧѧاً: أ

  أعضائها.

  اذا لم تتحقق الأغلبية المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي الفقѧѧرة (أ) مѧѧن هѧѧذا البنѧѧد،  -ب

) خمسѧѧة عشѧѧر ١٥يتم الدعوة إلى عقد اجتماع اخر خѧѧلال مѧѧدة أقصѧѧاها (

يوماً من تاريخ دعوة الاجتماع الأول ويُعدُّ الاجتماع قائماً مهما بلغ عѧѧدد 

  .الأعضاء الحاضرين

غلبيѧѧة البسѧѧيطة لعѧѧدد الأعضѧѧاء الحاضѧѧرين، ثالثاً: تتخذ الهيأة العامѧѧة قراراتهѧѧا بالأ

باستثناء القرارات المتعلقة باقتراح تعديل هذا القانون والأنظمѧѧة والتعليمѧѧات 

  .فتتخذ بموافقة ثلثي عدد أعضاء الهيأة العامة من الحاضرين
  

   أولاً: تعقد الهيأة العامѧѧة اجتماعѧѧاً اسѧѧتثنائياً بѧѧدعوة مѧѧن النقيѧѧب أو مجلѧѧس النقابѧѧةـ ١١-المادة 

٪) ٢٥) خمسة فروع أو بناءً على طلب مقدم من (٥أو بناءً على طلب من (

خمسة وعشرين مѧѧن المائѧѧة مѧѧن أعضѧѧاء الهيѧѧأة العامѧѧة المسѧѧجلين فѧѧي سѧѧجل 

العضوية، ويكون الاجتماع مقتصراً على مناقشة الموضѧѧوعات التѧѧي اوجبѧѧت 

  .الدعوة إليه

ѧѧة الاسѧѧأة العامѧѧاع الهيѧѧاب اجتمѧѧق نصѧѧم يتحقѧѧاً: إذا لѧѧاعة ثانيѧѧرور سѧѧد مѧѧتثنائي بع  

من الموعد المحدد، يعقد اجتماعه في الاسبوع الذي يليه فѧѧي اليѧѧوم والوقѧѧت 

  بلغ عدد الأعضاء الحاضرين.يعُدّ هذا الاجتماع قائماً مهما المحددين، و
  

مѧѧن الأعضѧѧاء خمسѧѧة عشѧѧر ) ١٥(وأولاً: يتألف مجلس النقابة من النقيب ونائبه ـ ١٢-المادة 

لعامة ممن تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليها في المѧѧادة تنتخبهم الهيأة ا

  ) من القانون.٤(

  ) ثلاثѧѧة أعضѧѧاء احتيѧѧاط مѧѧن الحاصѧѧلين علѧѧى عѧѧدد ٣ثانياً: يكѧѧون لمجلѧѧس النقابѧѧة (

  من الاصوات تلي اصوات الأعضاء الاصليين وحسب تسلسل اصواتهم.

ريخ تبѧѧدأ مѧѧن تѧѧا) أربѧѧع سѧѧنوات تقويميѧѧة، ٤ثالثاً: تكون مدة دورة مجلس النقابة (

  .للمجلسعقد أول اجتماع 



  مرا
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 )٧( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  رابعѧѧاً: لا ينعقѧѧد اجتمѧѧاع المجلѧѧس إلاّ بحضѧѧور الأغلبيѧѧة المطلقѧѧة لعѧѧدد أعضѧѧائه، 

  وتتخذ قراراته بالأغلبية البسيطة.
  

  .أولاً: يجوز انتخاب النقيب ونائبه لدورتين متتاليتين -١٣-المادة 

ل، ولѧѧه عقѧѧد مѧѧاً فѧѧي الاقѧѧثلاثѧѧين يو) ٣٠ثانيѧѧاً: يجتمѧѧع مجلѧѧس النقابѧѧة مѧѧرة كѧѧل (

  .بدعوة من النقيب أو نائبه عند غياب النقيباجتماعات استثنائية 
  

أولاً: يلتزم مجلس النقابة بعقد اجتماع قبل اجراء الانتخابات، لغرض تشكيل لجنة  ـ١٤ـالمادة 

) سѧѧبعة أعضѧѧاء ممѧѧن لهѧѧم ٧تسمى (لجنة الانتخابات المركزية) تتѧѧألف مѧѧن (

  ى أن تختار اللجنة رئيساً لها من بين أعضائها.الحق في الانتخاب، عل

ثانياً: تتولى لجنة  الانتخابات المركزية إدارة عملية الانتخابات وتستمر في عملها 

  .لحين اعلان النتائج وتصديقها

  بѧѧة المختلفѧѧة لمسѧѧاعدتها ثالثاً: للجنѧѧة الانتخابѧѧات المركزيѧѧة الاسѧѧتعانة بهيئѧѧات النقا

الاصѧѧوات ويشѧѧترط فѧѧي أعضѧѧاء لجنѧѧة الانتخابѧѧات  الانتخابات وفرزفي اجراء 

  .ومساعديهم أن يكونوا من غير المرشحين
  

نة الصندوق أولاً: تنتخب الهيأة العامة النقيب ونائبه وأعضاء مجلس النقابة ولج -١٥-المادة 

ولجنة الانضباط بالاقتراع السري المباشر في وقت واحد على ورقة مستقلة 

وصندوق مستقل لكل مѧѧنهم وتخѧѧتم اوراق الانتخѧѧاب بخѧѧتم النقابѧѧة وتوقѧѧع كѧѧل 

ورقѧѧة انتخѧѧاب بتوقيѧѧع رئѧѧيس لجنѧѧة الانتخابѧѧات المركزيѧѧة وبحضѧѧور قѧѧاضٍ 

  .يرشحه مجلس القضاء الأعلى

النقيѧѧب ونائѧѧب النقيѧѧب مѧѧن حصѧѧل علѧѧى الأغلبيѧѧة البسѧѧيطة ثانياً: يعُد فائزاً بمنصب 

  .) من أصوات الأعضاء الحاضرين١٪+٥٠(

ثالثاً: في حال عدم حصول أي من المرشحين على الأغلبية المطلوبة المنصѧѧوص 

عليهѧѧѧا فѧѧѧي البنѧѧѧد (ثانيѧѧѧاً) مѧѧѧن هѧѧѧذه المѧѧѧادة، فيѧѧѧتم التنѧѧѧافس بѧѧѧين المرشѧѧѧحين 

في جولѧѧة لاحقѧѧة وفѧѧي نفѧѧس  الحاصلين على أعلى عددين من الأصوات منهم

الجلسة، ويُعدّ فѧѧائزاً مѧѧن يحصѧѧل علѧѧى أعلѧѧى الاصѧѧوات لشѧѧغل منصѧѧب النقيѧѧب 

  ونائبه. 



  مرا
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 )٨( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  رابعѧѧѧѧѧاً: يُعѧѧѧѧѧدّ فѧѧѧѧѧائزاً بعضѧѧѧѧѧوية المجلѧѧѧѧѧس مѧѧѧѧѧن حصѧѧѧѧѧل علѧѧѧѧѧى اعلѧѧѧѧѧى الاصѧѧѧѧѧوات 

  . من بين المرشحين

خامسѧѧاً: تفѧѧتح صѧѧناديق الانتخѧѧاب فѧѧي السѧѧاعة التاسѧѧعة مѧѧن صѧѧباح اليѧѧوم المعѧѧيّن 

   ،وتغلѧѧѧق فѧѧѧي السѧѧѧاعة الرابعѧѧѧة مѧѧѧن مسѧѧѧاء ذلѧѧѧك اليѧѧѧومابѧѧѧات لاجѧѧѧراء الانتخ

ولعضو الهيأة العامة حق الانتخاب والحضور فѧѧي أي وقѧѧت خѧѧلال هѧѧذه المѧѧدة 

  . إلى مركز الانتخاب

عملية الانتخاب تحت اشراف سادساً: يجري فرز اصوات الناخبين علناً فور اتمام 

  . وبحضور لجنة الانتخابات المركزيةالقاضي 

ن رئѧѧيس لجنѧѧة تعѧѧُد اوراق الانتخѧѧاب غيѧѧر المختومѧѧة وغيѧѧر الموقعѧѧة مѧѧ -أسѧѧابعاً: 

  .باطلةالانتخابات المركزية 

اذا احتوت ورقة الانتخѧѧاب علѧѧى عبѧѧارات أو كتابѧѧات لا تتعلѧѧق بالانتخѧѧاب  -ب

  .تعُدُّ باطلة

  العѧѧѧѧدد المطلѧѧѧѧوب ثامنѧѧѧѧاً: اذا احتѧѧѧѧوت ورقѧѧѧѧة الانتخѧѧѧѧاب علѧѧѧѧى اسѧѧѧѧماء أكثѧѧѧѧر مѧѧѧѧن 

  . طلوب وتهمل الأسماء الزائدةالم فيؤخذ تسلسل العدد

نتخѧѧاب وتتخѧѧذ تاسѧѧعاً: تفصѧѧل لجنѧѧة الانتخابѧѧات المركزيѧѧة فѧѧي صѧѧحة اجѧѧراءات الا

وعنѧѧد التسѧѧاوي يѧѧرجح الجانѧѧب الѧѧذي صѧѧوت معѧѧه رئѧѧيس  قراراتهѧѧا بالأكثريѧѧة

  اللجنة .

  ) سѧѧبعة أيѧѧام ٧عاشѧѧراً: يقѧѧوم النقيѧѧب بѧѧإبلاغ الѧѧوزير بنتيجѧѧة الانتخابѧѧات خѧѧلال (

  .من تاريخ اجرائها
  

ولى أكبر أعضѧѧاء المجلѧѧس أولاً: اذا شغر منصب النقيب ونائبه في وقت واحد فيتـ ١٦-المادة 

النقيب، على أن ينتخب المجلس من بين أعضѧѧائه نائبѧѧاً للنقيѧѧب اذا سناً مهام 

) ستة اشѧѧهر، امѧѧا اذا ٦كانت المدة المتبقية من دورة المجلس لا تزيد على (

هيѧѧأة العامѧѧة للاجتمѧѧاع خѧѧلال مѧѧدة لا تزيѧѧد زادت المدة على ذلك فيѧѧتم دعѧѧوة ال

  .ثلاثين يوماً لانتخاب النقيب ونائبه) ٣٠على (

ثانياً: يحل العضو الاحتياط بحسب تسلسله محل أي عضو في المجلس شغر مقعده 

  .) عشرة أيام من تاريخ شغور مقعد العضو١٠لأي سبب من الأسباب خلال (



  مرا
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 )٩( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  قيلين أو الѧѧذين شѧѧُغرت مناصѧѧبهم يزيѧѧد ثالثѧѧاً: اذا كѧѧان عѧѧدد أعضѧѧاء المجلѧѧس المسѧѧت

ثلاثѧѧين ) ٣٠على ثلث عدد أعضاء المجلѧѧس، فيѧѧتم دعѧѧوة الهيѧѧأة العامѧѧة خѧѧلال (

  يوماً لانتخاب من يخلفهم لإكمال المدة المتبقية من عمر المجلس.
  

) ٣غيѧѧّب عѧѧن حضѧѧور (يعُدّ عضو المجلس فاقداً لعضويته بقرار من المجلس إذا تـ ١٧-المادة 

  ) سѧѧѧتة اجتماعѧѧѧات متفرقѧѧѧة دون عѧѧѧذر مشѧѧѧروع ٦متتاليѧѧѧة أو(اعѧѧѧات ثلاثѧѧѧة اجتم

  .يقبله المجلس
  

  :يتولى مجلس النقابة القيام بالمهام الآتية -١٨-المادة 

أولاً: البت في استقالة النقيب أو نائبه أو أي من أعضاء مجلس النقابة أو اللجان 

  الاخرى.

  ائبѧѧه ورفѧѧع التوصѧѧية بشѧѧأنها ثانيѧѧاً: النظѧѧر فѧѧي  المخالفѧѧات المنسѧѧوبة للنقيѧѧب أو ن

  إلى الهيئة العامة للبت فيها.

  .ثالثاً: النظر في طلبات تسجيل المبرمجين واتخاذ القرارات بقبولها أو رفضها

رابعاً: إعداد الموازنة السنوية للنقابة والحسابات الختامية وعرضها علѧѧى الهيѧѧأة 

  . العامة

  العادية والاستثنائية.خامساً: دعوة الهيأة العامة لعقد الاجتماعات 

سادساً: تسمية ممثلѧѧي النقابѧѧة فѧѧي المجѧѧالس والهيئѧѧات واللجѧѧان والنشѧѧاطات التѧѧي 

  .تشارك فيها النقابة

  .سابعاً: إصدار المطبوعات والنشرات ذات العلاقة بالأعمال البرمجية

  .ثامناً: تعيين الموظفين والعمال والتعاقد مع الغير لأغراض تسيير العمل النقابي

سعاً: اتخاذ القرارات بتملك الاموال المنقولة وغير المنقولة وايجارها واستثمار تا

  .اموال النقابة

  .عاشراً: اتخاذ القرارات بإيداع أموال النقابة في المصارف الحكومية

  .حادي عشر: ترشيح مدقق حسابات قانوني لتدقيق حسابات النقابة

  . القانونثاني عشر: إدارة شؤون النقابة وفقاً لاحكام 

  ثالث عشر: إصدار النظام الداخلي للنقابة وتعديله.



  مرا
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 )١٠( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

لنقابѧѧة لمناقشѧѧتها رابع عشر: اية امور تѧѧرى الهيѧѧأة العامѧѧة طرحهѧѧا علѧѧى مجلѧѧس ا

  .القانوني في شأنهاواتخاذ الاجراء 
  

  أولاً: يشترط في النقيب ونائبه ما يأتي: ـ١٩ـ ةالماد

 .أن يكونا حاصلين على شهادة بكلوريوس أو أعلى - أ

ممن تتوفر فيهما الشروط المنصوص عليها فѧѧي البنѧѧدين (أولاً) و (ثالثѧѧاً)  - ب

  ) من هذا القانون.٤من المادة (

  ثانيѧѧѧاً: يѧѧѧرأس النقيѧѧѧب مجلѧѧѧس النقابѧѧѧة ويѧѧѧدير اجتماعاتѧѧѧه ويمثلهѧѧѧا أمѧѧѧام القضѧѧѧاء 

  .أو الجهات الأخرى

  .ثالثاً: للنقيب تخويل بعض مهامه إلى نائبه

  .ام النقيب عند غيابه أو تعذر القيام بأعمالهرابعاً: يقوم نائب النقيب مق
  

أولاً: يؤسѧѧس فѧѧي النقابѧѧة صѧѧندوق يسѧѧمى (صѧѧندوق النقابѧѧة) يتمتѧѧع بالشخصѧѧية  -٢٠-المѧѧادة 

  المعنوية والاستقلال المالي والاداري، يمثله النقيب أو من يخوله.

  ن ثانيѧѧاً: يتѧѧولى الصѧѧندوق تقѧѧديم الاعانѧѧات الماليѧѧة لأعضѧѧاء النقابѧѧة مѧѧن المشѧѧتركي

  أو لخلفهم عند وفاة العضو.

  ثالثاً: تتكون الموارد المالية للصندوق مما يأتي:

 بدل الاشتراك السنوي للصندوق. - أ

 المبالغ التي يخصصها مجلس النقابة من ايرادات النقابة. - ب

  الهبات والتبرعات والوصايا وفقاً للقانون. -جـ

  عوائد استثمار أموال الصندوق. -د

  .لبرامج التي يعدها المبرمجون لمصلحة النقابةالانظمة واعوائد  -هـ

رابعاً: يدير الصندوق لجنة تسمى (لجنة الصندوق) تتألف من رئѧѧيس وعضѧѧوين 

  اصليين وعضوين احتياط.
  

  .أولاً: تودع النقود والأوراق المالية باسم النقابة في مصرف حكوميـ ٢١ـالمادة 

النقابة وفقاً للقانون لتصرف بأموال ثانياً: يتخذ مجلس النقابة القرارات المتعلقة با

  .شخص أو اكثر للسحب والايداعوله تخويل 



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١١( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

إلى الهيأة العامة  أولاً: يقدم مجلس النقابة الموازنة السنوية والحسابات الختامية -٢٢-المادة 

  .لإقرارها والمصادقة عليهافي اجتماعها 

مѧѧة فѧѧي موعѧѧدها لإقѧѧرار ثانيѧѧاً: اذا حالѧѧت ظѧѧروف اسѧѧتثنائية دون انعقѧѧاد الهيѧѧأة العا

الموازنѧѧة السѧѧنوية، تجتمѧѧع الهيѧѧأة العامѧѧة خѧѧلال مѧѧدة لا تزيѧѧد علѧѧى شѧѧهر مѧѧن 

  تاريخ انتهاء الموعد المقرر لإقرارها.

  .ثالثاً: تخضع حسابات النقابة إلى رقابة وتدقيق ديوان الرقابة المالية الاتحادي
  

  الفصل الخامس

  انضباط الأعضاء
  

ي النقابة لجنة تسمى (لجنة الانضباط) تتألف من رئيس وعضوين، تشُكل ف: أولاً  -٢٣-مادة ال

  تنتخبهم الهيأة العامة.

 ً يشترط في أعضاء اللجنة المنصوص عليها في البند (أولاً) من هذه المادة  :ثانيا

  ) من القانون.٤ممن تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليها في المادة (

 ً   ائها ونائباً له يحل محله عند غيابه.تنتخب اللجنة رئيساً من بين أعض :ثالثا

 ً تتولى اللجنة النظر في المخالفѧѧات المرتكبѧѧة مѧѧن أعضѧѧاء النقابѧѧة المتعلقѧѧة  :رابعا

بالسلوك النقابي أو المهني أو الاساءة إلѧѧى سѧѧمعة النقابѧѧة والتѧѧي تحѧѧُال إليهѧѧا 

  من مجلس النقابة أو الفروع.
  

  ق تحريريѧѧѧѧاً مѧѧѧѧع العضѧѧѧѧو المحѧѧѧѧال إليهѧѧѧѧا تقѧѧѧѧوم لجنѧѧѧѧة الانضѧѧѧѧباط بѧѧѧѧالتحقي :أولاً  -٢٤-مѧѧѧѧادة ال

ولهѧѧا اسѧѧتدعاء مѧѧن تѧѧرى ضѧѧرورة لسѧѧماع اقوالѧѧه والاطѧѧلاع علѧѧى الوثѧѧائق 

والمستندات المتعلقة بموضوع المخالفة، وتحرر محضراً تثُبت فيه ما اتخذته 

  من إجراءات وما سمعته من اقوال.

 ً على الوثائق للجنة الانضباط مفاتحة المؤسسات العامة والخاصة للحصول  :ثانيا

  والمعلومات في الأمور التي تتعلق بالتحقيق.

 ً إذا رأت لجنة الانضباط بأن الفعل المرتكب من العضو يشكل جريمة فعليها  :ثالثا

  أن توصѧѧي بإحالتѧѧه إلѧѧى المحѧѧاكم المختصѧѧة، ولا يمنѧѧع الحكѧѧم ببѧѧراءة العضѧѧو 

ѧѧدى العقوبѧѧرض احѧѧن فѧѧام مѧѧو العѧѧانون العفѧѧموله بقѧѧه أو شѧѧراج عنѧѧات أو الاف

  الانضباطية المنصوص عليها في هذا القانون.



  مرا
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 )١٢( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

 ً للجنة الانضباط أن تقرر غلق التحقيق أن ثبت لديها عѧѧدم ارتكѧѧاب العضѧѧو  :رابعا

  أي مخالفة أو تقُرر فرض احدى العقوبات الآتية:

التنبيه: ويكون بإشعار العضو المخѧѧالف تحريريѧѧاً بالمخالفѧѧة التѧѧي ارتكبهѧѧا  - أ

  وتوجيهه لتحسين سلوكه.

  لفѧѧѧѧت النظѧѧѧѧر: ويكѧѧѧѧون بإشѧѧѧѧعار العضѧѧѧѧو المخѧѧѧѧالف تحريريѧѧѧѧاً بالمخالفѧѧѧѧة  - ب

  التي ارتكبها ولفت نظره إلى عدم تكرار المخالفة.

الانذار: ويكون بإشعار العضو المخالف تحريرياً بالمخالفة التي ارتكبهѧѧا  -ـج

  وتحѧѧѧذيره بوجѧѧѧѧوب عѧѧѧѧدم تكѧѧѧѧرار الفعѧѧѧل وبعكسѧѧѧѧه سѧѧѧѧتطبق بحقѧѧѧѧه 

  عقوبة اشد.

  ) خمسѧѧѧمائة الѧѧѧف دينѧѧѧار ٥٠٠,٠٠٠غ مѧѧѧالي لا يقѧѧѧل عѧѧѧن (الغرامѧѧѧة: مبلѧѧѧ -د

  ) مليون دينار.١,٠٠٠,٠٠٠ولا يزيد على (

 ً يكون فرض احدى العقوبات المنصوص عليها في البند (رابعاً) من هѧѧذه  :خامسا

المادة تحريرياً ويبين فيها اسѧѧباب فѧѧرض العقوبѧѧة ويصѧѧادق عليهѧѧا مجلѧѧس 

  النقابة.
  

  الفصل السادس

  أحكام عامة
  

تتѧѧولى اللجنѧѧة التأسيسѧѧية تشѧѧكيل المѧѧؤتمر التأسيسѧѧي مѧѧن خѧѧلال جمѧѧع بيانѧѧات  -٢٥- دةالمѧѧا

المبرمجين والوثائق الثبوتية للخريجين الراغبين بالانتماء والتأكد منها، وتحديد 

) تسعون يوماً ٩٠المكان والزمان لانعقاد المؤتمر التأسيسي خلال مدة أقصاها (

أسيسѧѧѧية، علѧѧѧى أن تنتهѧѧѧي أعمѧѧѧال اللجنѧѧѧة مѧѧѧن تѧѧѧاريخ الاجتمѧѧѧاع الأول للجنѧѧѧة الت

  التأسيسية بعد انعقاد المؤتمر التأسيسي.
  

يتولى المѧѧؤتمر التأسيسѧѧي انتخѧѧاب النقيѧѧب ونائبѧѧه وأعضѧѧاء مجلѧѧس النقابѧѧة وفѧѧق  -٢٦-المادة 

) من هذا القѧѧانون، علѧѧى أن ينتهѧѧي عمѧѧل ١٧الآلية المنصوص عليها في المادة (

  المؤتمر التأسيسي بتأسيس النقابة.



  مرا
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 )١٣( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

يُعد النقيѧѧب متفرغѧѧاً مѧѧن وظيفتѧѧه لغѧѧرض العمѧѧل النقѧѧابي طيلѧѧة الѧѧدورة الانتخابيѧѧة،  -٢٧-المادة 

  غراض العلاوة والترفيع والتقاعد.حتسب مدة تفرغه خدمة لأوتُ 
  

ً  -٢٨-المѧѧѧادة  للظѧѧѧروف  تحѧѧѧدد مبѧѧѧالغ الانتسѧѧѧاب والاشѧѧѧتراك للنقابѧѧѧة والتجديѧѧѧد وزيادتهѧѧѧا وفقѧѧѧا

  مجلس النقابة. الاقتصادية وعلى وفق ضوابط يصدرها
  

  ينفذ هذا القانون من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية. -٢٩-المادة 

  

  عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهوريـــة

  

  

  الأسباب الموجبة

والدفاع  مهاراتهم ودعمهم وتطويربغية الاهتمام بشريحة المبرمجين والارتقاء بمستواهم       

  الارتقѧѧاء بالقطѧѧاع البرمجѧѧي فѧѧي العѧѧراق والمسѧѧاهمة عѧѧن حقѧѧوقهم ومواكبѧѧة التطѧѧور التقنѧѧي و

وحوكمتهѧѧا وانشѧѧاء المѧѧدن الذكيѧѧة وتطѧѧوير ها في دعم الحكومة والمؤسسات في تنفيذ مشѧѧاريع

  ،الصناعة البرمجية في البلد

 رع هذا القانون.ــُ ش

 


